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Editorial 
 
Geschätzte Verbandsmitglieder 
 
Das Verhältnis zwischen Bürger und Staat wird durch eine Vielzahl von Regulatorien und 
Vorschriften auf allen staatlichen Ebenen immer dichter und komplexer. Dabei kommt den 
Gemeinden eine ganz besondere Aufgabe zu, weil diese einerseits dem Bürger am nächsten 
sind und andererseits im Spannungsfeld der staatlichen Organisationseinheiten zwischen 
loyalem Vollzugsföderalismus und der Gemeindeautonomie entscheiden müssen. Im Rahmen 
dieser vielfältigen Spannungsfelder müssen die politischen Behörden der Gemeinde vermehrt 
Interessensabwägungen treffen und Lösungen finden, deren Bewältigung manchmal in ei-
nem Verbund einfacher ist, als wenn man als Einzelner seine Anliegen als Bittsteller vortra-
gen muss. 
Im 2016 haben wir diese Problematik vielfältig erleben dürfen. Eine gescheiterte Steuerge-
setzrevision, ein gescheitertes Paket zum Thema "Aufgabenverzichte und Leistungsreduktion 
sowie Lastenverschiebungen" des Kantons, der Kampf um unsere Poststellen, der permanen-
te Angriff von Kantonsräten und politischen Parteien auf den innerkantonalen Finanzaus-
gleich, die gescheiterte KESB-Initiative und viele weitere Vorlagen wie die Revision des Was-
sergesetzes etc. haben die politischen Behörden der Gemeinden neben dem Alltagsgeschäft 
fast jeden Tag zusätzlich beschäftigt und dafür gesorgt, dass es uns in unserem Milizsystem 
nicht langweilig wird.  
In einigen der oben erwähnten Spannungsfelder haben sich die Gemeinden mit ihren Auffas-
sungen und Anliegen durchgesetzt, weil wir näher am Bürger sind und wir die Sorgen unse-
rer Bürger schneller und lauter vernehmen, als dies häufig bei anderen staatlichen Organisa-
tionseinheiten der Fall ist. Bei einigen Problemstellungen haben aber auch wir zu spät er-
kannt, dass zwischen Bürger und Politik eine Lücke klafft, die wir nicht schliessen konnten 
und somit an einem mehrheitsfähigen Volkswillen vorbeidiskutiert wurde. Gottseidank kann 
unsere Demokratie mit diesen Spannungsfeldern umgehen und ab und zu auch als Korrektiv 
zur Politik wirken. 
Als Verband müssen wir uns aber in Zeiten vermehrt auftretender Spannungsfeldern immer 
auch wieder fragen, ob wir richtig aufgestellt sind und ob wir unsere Aufgaben effizient und 
zielgerichtet erfüllen. Nach meiner einjährigen Tätigkeit als Verbandspräsident darf ich voller 
Überzeugung sagen, dass wir mit einem sachlich und fachlich äusserst kompetenten Vor-
stand unterwegs sind und die Fachgruppen in ihren jeweiligen Fachgebieten ausgezeichnete 
Arbeit leisten. Etwas fehlend wirkt auf mich eine politische Meinungsbildung des Verbandes, 
damit wir als Gemeinden gestärkt und geeint bei gewissen Themen auftreten können. Hier 
haben wir zu Handen der Generalversammlung einen Diskussionsvorschlag ausgearbeitet, 
der uns Gemeindepräsidenten und Bezirksammänner mehr in die Pflicht nehmen soll, unsere 
politischen Überzeugungen auch gegenüber den anderen staatlichen Organisationseinheiten 
kundzutun. Ich freue mich auf die die diesbezüglichen Diskussionen. 
 
Wie Sie sehen, macht es Freude dem vszgb vorzustehen und in diesem Sinne herzlichen 
Dank für Ihre Unterstützung! 
 

 
 
Martin Wipfli 
Präsident vszgb 
 
Rothenthurm, Juli 2017 
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Vorstand und Geschäftsleitung vszgb 
 
 
Martin Wipfli Präsident  

martin.wipfli@baryon.com 

André Abegg Präsident FG Verwaltung und Organisation 

andre.abegg@steinen.ch 

Thomas Rieben, Gersau Präsident FG Finanzen und Wirtschaft 

thomas.rieben@gersau.ch 

Walter Furter, Arth Präsident FG Raum und Umwelt 

walter.furter@arth.ch 

vakant Präsident FG Informatik 

 

Werner Landtwing, Ingenbohl Präsident FG Bildung 

werner.landtwing@brunnen.ch 

Walter Kälin, Bezirk March Präsident FG Aus- und Weiterbildung 

walter.kaelin@bezirk-march.ch 

Franz Merlé, Freienbach Präsident FG Gesellschaft 

franz.merle@freienbach.ch  

Denise Schnyder, Vorderthal Kassierin vszgb 

gemeinde@vorderthal.ch 

  

Martina Joller Leitung Geschäftsstelle vszgb 

info@vszgb.ch 

Rechnungsprüfer  

Marco Blum Gemeindekassier Rothenthurm 

Revisor vszgb 

Klaus Kistler Gemeindeschreiber Reichenburg 

Revisor vszgb 
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Mitglieder der Fachgruppen 
1. Fachgruppe Verwaltung u. Organisation  

André Abegg, Präsident Gemeinde Steinen 
Claudia Eichhorn Gemeinde Arth 
Peter Forrer Zivilstandsamt Ausserschwyz  
Yvonne Schilter Gemeinde Altendorf 
Anita Strub * Gemeinde Schwyz 

Neu: Patricia Elmer Bezirk Einsiedeln 
2. Fachgruppe Finanzen und Wirtschaft  

Thomas Rieben, Präsident Bezirk Gersau 
Reto Büeler  Gemeinde Ingenbohl 
Roger Catregn Bezirk Küssnacht 
Alain Homberger Gemeinde Freienbach 
Daniel Hungerbühler Gemeinde Schwyz 
René Schellenberg Gemeinde Reichenburg 
Denise Schnyder Gemeinde Vorderthal 

3. Fachgruppe Raum und Umwelt  
Walter Furter, Präsident Gemeinde Arth 
Andreas Baumgartner Bezirk Einsiedeln 
Daniel Bosshart Gemeinde Steinen 
Bruno Dobler Gemeinde Schübelbach 
Doris Elmer Bezirk Einsiedeln 
Michael Lutz Bezirk Küssnacht 
Oliver Sutter Gemeinde Schwyz 
Berthil van Brussel Gemeinde Schübelbach 
Mathé Ronner Gemeinde Wollerau 

4. Fachgruppe Informatik   
Präsidium vakant  
Walter Gnos Gemeinde Altendorf 
Markus Hegner Bezirk March 
Manuel Steinegger Gemeinde Schübelbach 
Josef Walker Bezirk Einsiedeln 

Neu:   
Stefan Heinzer Amt für Informatik, Kt. SZ 
Susanne Schwiter Bezirk Einsiedeln 

5. Fachgruppe Bildung  
Werner Landtwing, Präsident Gemeinde Ingenbohl 
Monika Bloch Gemeinde Freienbach 
Rita Erni Bächler* Spracheilschule Steinen 
André Ott  Gemeinde Freienbach 
Pascal Staub Gemeinde Feusisberg 
Monika Weber-Reichlin Gemeinde Arth 
Christa Wehrli Bezirk Schwyz 

Neu: Marco Casanova Gemeinde Wollerau 
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6. Fachgruppe Aus- und Weiterbildung  
Walter Kälin, Präsident Bezirk March 
Michelle Broghammer Gemeinde Lachen 
Andrea Fehr Gemeinde Freienbach 
Aldo Moschetti Gemeinde Ingenbohl 
Claudia Rosalen Gemeinde Wollerau 
Judith Schelbert Kantonale Verwaltung SZ 
Rolf Zgraggen Gemeindeverband Uri 

7. Fachbildungskommission Verwaltungsschule  
Andrea Fehr, Präsidentin Gemeinde Freienbach 
Hans Betschart Koordinator 
Nadine Bitschnau-Schönmann Greppen/Lu 
Alois Knobel Gemeinde Altendorf 
Ernst Steiner  Bezirk Schwyz 

8. Fachgruppe Gesellschaft  
Franz Merlé, Präsident Gemeinde Freienbach 
Barbara Abt Gemeinde Lachen 
Rita Hegner Gemeinde Galgenen 
Stefan Horvath Kirchliche Sozialberatung(KIRSO) 
Pia Isler Gemeinde Sattel  
Simone Mettler Jugendarbeit Schwyz 
Yvonne Schatt Gemeinde Wollerau 
Roberto Sansossio Sozialzentrum Höfe 

Neu: Bernadette Deuber Spitex Region Ybrig, Einsiedeln, 
Alpthal 

*) aus der Fachgruppe ausgetreten 
 
Es arbeiten total 50 Personen in den Fachgruppen und 8 Personen im Vorstand 
mit. Wir danken allen Mitgliedern für ihr grosses Engagement. 
 
Anzahl Vertretungen pro Gemeinde/Bezirk  

Gemeinde/Bezirk  
Gemeinde Freienbach 6 Personen 
Bezirk Einsiedeln 5 Personen 
Gemeinde Wollerau 4 Personen 
Gemeinde Altendorf 3 Personen 
Gemeinde Arth 3 Personen 
Gemeinde Ingenbohl 3 Personen 
Gemeinde Schübelbach 3 Personen 
Gemeinde Schwyz 3 Personen 
Bezirk March 2 Personen 
Bezirk Schwyz 2 Personen 
Gemeinde Feusisberg 2 Personen 
Bezirk Küssnacht 2 Personen 
Gemeinde Lachen 2 Personen 
Gemeinde Steinen 2 Personen 
Bezirk Gersau 1 Person 
Gemeinde Galgenen 1 Person 
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Gemeinde Reichenburg 1 Person 
Gemeinde Sattel 1 Person 
Gemeinde Vorderthal 1 Person 

Jahresbericht des Präsidenten 

A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 
• Information mit Mitteilungen Homepage und Newsletter sichergestellt 
• Diskussion mit der Schweizerischen Post und dem Kanton betr. Poststellenschliessun-

gen 
• Weiterentwicklung des Verbandes bezogen auf Strategie und Organisation 
• Tagesgeschäft und Koordination in sechs Vorstandssitzungen abgehandelt 
• Vernehmlassungsdiskussionen als Basis der Meinungsbildung von Gemeinden und Be-

zirken organisiert 
• Engagement beim kantonalen Projekt E-Steuern und HRM2 auf verschiedenen Ebe-

nen 
• Nachhaltige Finanzierung des Verbandes sichergestellt 
• Sicherstellung der personellen Bestellung der Fachgruppen und des Vorstandes 
• Jährliches Treffen der Gemeindepräsidenten und Bezirksammänner – Diskussion über 

künftige Ausrichtung des Verbands 
• Zusammenarbeit mit Urner Gemeindeverband  
• Weiterentwicklung der Verwaltungsschule wird geprüft, jedoch unter Beibehaltung 

des Grundkonzeptes 
• Erneuerung der Website 

B) Zielerreichung 
• Verbesserung der Kommunikation 
• Homepage wird modernisiert und kundenfreundlicher 
• Die Diskussion und Kommunikation mit den Gemeindepräsidenten und Bezirksam-

männern zum Thema „Ausrichtung des Verbands“ wurde lanciert 

C) Aktuelle Themen und Zielsetzungen 
 
• Das Engagement bezüglich Poststellennetz im Kanton Schwyz wird weitergeführt 
• Die Projekte eSteuern und HRM2 werden zusammen mit dem Kanton umgesetzt 
• Qualitätssicherung im Lehrlingswesen und der Weiterbildung werden sichergestellt 
• Die vakanten Ämter im Vorstand und in den Fachgruppen werden neu besetzt 
• Die Diskussion zur politischen Meinungsbildung und zum geeinten Auftreten wird wei-

tergeführt 
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Jahresberichte der Fachgruppen 

1. Fachgruppe Verwaltung und Organisation 

A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 
• Erfahrungsaustausch eUmzug vom 15. September 2016 in Rothenthurm 
• Tagung der Gemeinde- und Landschreiber vom 18. November 2016 in Morschach 
• Erfahrungsaustausch Bürgerrechtssekretariate 1. Oktober 2016 in Rothenthurm 
• Mitarbeit in Arbeitsgruppe GOG-Revision 
• Informationsveranstaltung Einwohnerämter vom 30. März 2017 in Rothenthurm 

(Themen: Amt für Migration, Grenzgänger/Quellensteuer, eUmzug, eCH0020 V3, 
Scolaris, Bakom Lieferungen, Namensschreibweise) 

• Gespräche mit Regierung und der Post AG betreffend Poststellenschliessungen im 
Kanton Schwyz 

• Fortlaufend aktuelle Fragen in den Bereichen Allgemeine Verwaltung, Einwohner-
ämter, Personalwesen, Zivilstandsämter, etc. bearbeitet 

 
B) Zielerreichnung 

• Einwohnerämter: Regelmässige Informationsveranstaltung mit wertvollem Erfah-
rungsaustausch leisten wichtigen Beitrag zu aktuellem Wissensstand und Aufga-
benerfüllung auf gutem Niveau 

• Rasche Klärung von Einzelfragen 
• Bürgerrechtswesen: Zusammenarbeit zwischen den Gemeinden und Bezirken för-

dern sowie Kontakt mit dem zuständigen kantonalen Departement pflegen 
 

C) Aktuelle Themen und Zielsetzungen 
• Einführung eSteuern.sz �erfolgreiche Umsetzung in den Gemeinden/Bezirken 
• Einführung eUmzug �erfolgreiche Umsetzung in den Gemeinden/Bezirken 
• Überarbeitung Handbuch vszgb des Kapitels „Gemeinderecht“  
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2. Fachgruppe Finanzen und Wirtschaft 
 
A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 

• Zusammenarbeit mit dem Kanton 
o Regelmässiger Austausch mit Finanzdirektor Kaspar Michel und dem Kader der Fi-

nanzverwaltung 
o Regelmässiger Austausch mit Urs Durrer, Leiter Amt für Wirtschaft 
o Mitarbeit im Projektausschuss und Kernteam Projekt eSteuern.sz 
o Mitarbeit in der Steuerungs- und Projektgruppe Projekt HRM2 
 

• Tätigkeiten der Fachgruppen Finanzen und Wirtschaft 
o Tagung der Finanzverantwortlichen, 28. Oktober 2016, Goldau 

 
B) Zielerreichung 

• Stufe Kanton 
o Gemäss Aufgabenstellung und Pflichtenheft erfüllt 
 

• Stufe Fachgruppe Finanzen und Wirtschaft 
o Gemäss Aufgabenstellung und Pflichtenheft erfüllt 
 

C) Aktuelle Themen und Zielsetzungen 
• Stufe Kanton 

o Einführung und Koordination eSteuern und HRM2 
 

• Stufe Verband 
o Weiterführung der internen Weiterbildungsveranstaltungen mit dem Zielpublikum 

Säckelmeister und Kassiere und Mitglieder von Rechnungsprüfungskommissionen 
(RPK) 
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3. Fachgruppe Raum und Umwelt 
 
A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 

• Zusammenarbeit mit Kanton  
o Volkswirtschaftsdepartement, Amt für Raumentwicklung 

- Organisation Tagung Bauverwalter Kanton Schwyz 
- Teilrevision Planungs- und Baugesetz, Stellungnahme 
- Informationsveranstaltung zum elektronischen Baubewilligungsverfahren 

(eBau) 
- Umsetzung kantonaler Richtplan, Arbeitsgruppe Berechnungsmethodik 

Bauzonendimensionierung 
- Anhörung „Minimale Geodatenmodelle des Bundes“ 

o Sicherheitsdepartement, Rechts- und Beschwerdedienst 
- Baubewilligungsverfahren, Probleme und Fallstricke in der Praxis „häufi-

ge Fehler“ 
o Bildungsdepartement, Amt für Kultur 

- Revision Gesetz über den Heimatschutz Kanton Schwyz 
o Umweltdepartement 

- Totalrevision Wasserrechtsgesetz 
- Austausch mit Leiter Amt für Umweltschutz 
- Information Umgang mit Wildtierkorridoren 
- Zwischenstand Projekt „Bauen in der Landschaft“ 
- Orientierung ÖREB-Kataster 
- Verordnung über den Kataster der öffentlich-rechtlichen Eigentumsbe-

schränkungen (KÖREBKV) 
 

B) Zielerreichung 
• Stufe Kanton 

o Einvernehmliche Lösungen zu den Gesetzgebungen und deren Umsetzung in 
der Praxis 

o Einsitz in verschiedenen Projektgruppen 
 

• Stufe Verband 
o Organisation und Umsetzung von Fachtagungen, Weiterbildungen und Informa-

tionsveranstaltungen 
 

C) Aktuelle Themen und Zielsetzungen 
• Stufe Kanton 

o Zusammenarbeit mit den verschiedenen kantonalen Ämtern 
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4. Fachgruppe Informatik 
 
A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 
 

• Tätigkeit der Fachgruppe Informatik 
o Zur iCampus-Nachfolgelösung Scolaris diverse Besprechungen durchgeführt 
o Diverse Besprechungen/Kenntnisnahmen zu aktuellen E-Government-Projekten 

(eSteuern.sz, eBau, eUmzug, etc.) 
o Informationsveranstaltung Massnahmen nach dem Sicherheitsaudit März 2017 

 
B) Zielerreichung 

• Stufe Kanton 
o Information zum laufenden Betrieb Kantonsnetzwerk 
o Information zum laufenden Projekt eSteuern.sz 
o Information zum laufenden Projekt eBau 
o Information zum laufenden Projekt eUmzug 
o Laufende Sicherung der Datenqualität zur kantonalen Datenplattform 
o Weiterbildung „Umgang mit Malware“ 

 
• Stufe Verband 

o Mit-Organisation Tagung Säckelmeister und IT-Fachleute 
o Zusammen mit Geschäftsstelle vszgb Erstanlaufstelle für die Website 

www.datenschutz-schwyz.ch  
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5. Fachgruppe Bildung 
 

A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 
• Jahresgespräch mit Regierungsrat Michael Stähli und Urs Bucher, Leiter 

Amt für Volksschulen und Sport 
o Themen: 

- Bildungsstrategie des Kantons Schwyz 
- Umsetzung Lehrplan 21 
- Einsitz des vszgb in den Arbeitsgruppen des Bildungsdepartements 
- Rahmenbedingungen für Privatschulen (Einhaltung Lehrplan 21) 
- Erteilung Lehrbewilligungen 
- Tagesstrukturen im Kanton Schwyz 
- Schuldatenverwaltung Scolaris 
- Stand Umsetzung Gegenvorschlag zur Bundesinitiative „Jugend und Musik“ im 

Kanton Schwyz, Planungsstand 
- Auswirkungen des geplanten Entlastungsprogramms auf die Bildung 

 
B) Aktuelle Themen und Zielsetzungen 

• Jahresgespräch mit Regierungsrat und Amtsleiter 
• Aktuelle Bildungspolitik im Kanton Schwyz 
• Musikfachtagung 2017 in Zusammenarbeit mit dem Verband der Musikschulen Kanton 

Schwyz 
• Mögliches Projekt des Bildungsdepartementes: Informationsaustausch über laufende 

Projekte in den Gemeinden und Bezirken 
• Vertretung Sonderpädagogik in der Fachgruppe Bildung 
• Vernetzung der Organisationen im Bildungswesen 
• Input vszgb an der Konferenz der Schulpräsidenten des Bildungsdepartements 
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6. Fachgruppe Aus- und Weiterbildung 
 
A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 

• Aus- und Weiterbildung 
o Besprechungen mit Anbietern von verschiedenen Weiterbildungsangeboten 
o Zusammenarbeit mit kantonalen Stellen für Weiterbildungsangebote 
o Zusammenarbeit mit dem Urner Gemeindeverband 
o Organisation und Durchführung verschiedener Kursangebote (siehe separate Zu-

sammenstellung unter Bericht der Geschäftsstelle vszgb) im Kanton Schwyz und 
im Kanton Uri 

• Verwaltungsschule 
o Abschluss des 12. Kurses 2015/2017 
o Start des 13. Kurses 2017/2019 

• Lehrlingswesen öffentliche Verwaltung 
o Organisation des mündlichen Qualifikationsverfahrens  
o Schriftliche und mündliche Prüfungen in den Räumlichkeiten des Zivilschutzzent-

rums Schwyz 
o Tagung Berufs- und Praxisbildner 

 
B) Zielerreichung 

• Aus- und Weiterbildung  
o Es konnte ein praxis- und bedarfsgerechtes Weiterbildungsangebot für Verwal-

tungsmitarbeitende und Behördenmitglieder angeboten werden 
o Sehr gute Zusammenarbeit mit dem Urner Gemeindeverband 

• Verwaltungsschule 
o Unterrichtsqualität wird laufend beobachtet und überprüft 
o Bedürfnis nach der angebotenen Ausbildung ist ausgewiesen 
o Ausgezeichnete Zusammenarbeit mit dem Kollegium Schwyz 
o Übernahme der Buchhaltung der Verwaltungsschule durch Denise Schnyder 

• Lehrlingswesen 
o Qualifikationsverfahren können problemlos durchgeführt werden 
o Genügend Experten und Expertinnen vorhanden 
o Tagung für Berufs- und Praxisbildner 

 
C) Aktuelle Themen und Zielsetzungen 

• Aus- und Weiterbildung  
o Überprüfung bestehender und Evaluation neuer Ausbildungsangebote 
o Erarbeitung und Verabschiedung eines Sprachleitbilds für die Gemeinden 

• Verwaltungsschule 
o Anpassung der Unterrichtsinhalte an die aktuellen Bedürfnisse 
o Vorbereitung und Start 13. Kurs 
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7. Fachgruppe Gesellschaft 
 

A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 
• Zusammenarbeit mit Kanton 

o Austausch mit dem Departement des Innern (einmal jährlich, Standortbestim-
mung, Anregungen und Ausblick) 

o Einsitz und Mitwirkung in kantonalen Gruppierungen: 
Fachstelle Integration und Migration, ARGE Sicherheit und Vollzug im Asylwesen; 
Steuerungsgruppe Interinstitutionelle Zusammenarbeit, Schlichtungsstelle Diskri-
minierungsfragen, Kommission Gesundheitsförderung und Prävention, Kommissi-
on Kindes- und Erwachsenenschutz, Integrationskommission, Verein Socius 

• Tätigkeit der Fachgruppe Gesellschaft 
o Diskussionsforen mit Empfehlungen 
o Ressortbezogene Vernehmlassungen und Umfragen 
o Angebot und Organisation von Ausbildungsplattformen für Sozialfachleute (einmal 

jährlich Halbtageskurs), Themenwahl bedarfsgerecht und basisorientiert 
o Mitwirkung Integration- und Migrationsfragen (Austausch und Unterstützung zur 

Wegfindung und Umsetzung) 
o Mitwirkung bei Fachunterlagen (Koordination und Erstellung von Anleitungen für 

Sozialbereiche) 
o Mitwirkung bei Fragen zu stationären Pflege (Berechnung BESA-Minuten) 
o Erfahrungsaustausch der Fachleute im Alimentenwesen 

 
B) Zielerreichung 

• Stufe Kanton 
o Koordination Ausbildungsthemen abgesprochen und umgesetzt 

• Stufe Verband 
o Empfehlungen zu Vernehmlassungen und Umfragen erarbeitet und unterbreitet 
o Geplante Ausbildung für Sozialfachleute organisiert und umgesetzt 
o Laufend in Newsletter Aktuelles über das Sozialwesen kommuniziert 
o Elektronisches Handbuch Teil 1 „Bevorschussung“ fertiggestellt 
o Erarbeitung elektronisches Handbuch, Teil 2 „Inkasso“ zum Alimentenwesen in 

Arbeit 
o Projekt Ausstehende KVG Prämien auf Stufe Gemeinde in Bearbeitung 
o Initiative im Bereich KESB sachlich beantwortet 

 
C) Aktuelle Themen und Zielsetzungen 

• Stufe Kanton 
o Austausch 

- Organisation informeller Austausch mit Departement des Innern 
- Diskussionsforen und/oder Informationen vom und zum Kanton 

• Stufe Verband 
o Ausbildungen Sozial- und Gesundheitswesen 

- Angebot und Organisation im Bereich Freiwilligenarbeit 
o Asyl- und Flüchtlingswesen 

- Nachfassen Antrag Anpassung Pauschalbeiträge 
o Alimentenwesen 

- Fortsetzung Erarbeitung Handbuch, Teil 2 für Alimentenfachleute 
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Bericht der Geschäftsleitung 
 
A) Aufgabenfelder und bearbeitete Themen 

• Administration 
o Administrative Begleitung der Fachgruppen 
o Protokollführung 
o Organisation, Durchführung und Nachbearbeitungen aller Veranstaltungen (Dis-

kussionsforen, Tagungen, Weiterbildungsveranstaltungen) 
o Korrespondenz 
o Evaluation einer neuen Website (vszgb) 
o Rekrutierung Vertretungen der Gemeinden in Projektgruppen des Kantons 

 
• Kommunikation 

o Teilnahme an verschiedenen Gesprächen mit Kantonsvertretern, Verbänden, Or-
ganisationen, Leistungserbringern, Partnerorganisationen, etc. 

o Teilnahme an Sitzungen des Schweizerischen Gemeindeverbands 
o Erstellen des Newsletters (6 x jährlich) 
o Presseberichte 
 

B) Lehrlingswesen/Aufgabe als Standortexpertin Kanton Schwyz 
o Rekrutierung der Prüfungsexperten 
o Eingangskontrolle der Praxisberichte 
o Organisation, Durchführung und Nachbearbeitung des schriftlichen und mündli-

chen Qualifikationsverfahrens „öffentliche Verwaltung“ 
o Präsidium der Kurskommission Zentralschweiz der Verwaltungsweiterbildung 

Zentralschweiz (VWBZ) 
o Regelmässiger Kontakt mit den üK-Leitern 

 
C) Weiterbildungen und Kurse/Anzahl Teilnehmende 
 
Weiterbildungen 2016/17 Anzahl Teil-

nehmende 
Weiterbildung Sozialämter 32 
Referat Sozialhilferecht für Fürsorgebehörden 67 
Weiterbildung „Amtlich schreiben ohne Floskeln“ 10 
Weiterbildung zum neuen Archivgesetz 36 
Seminar „Sitzungsleitung“ 15 
Seminar „Effiziente Verhandlungstechnik“ 15 
Seminar „Motivierende Mitarbeitergespräche“ 12 
Workshop „Sicherheitsaudit“ 25 
Total 212 
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Vernehmlassungen Diskussionsforen 2016/17 
 
Zu folgenden Vernehmlassungen wurden im letzten Verbandsjahr Empfehlungen an Diskus-
sionsforen oder in Arbeitsgruppen zuhanden der Verbandsmitglieder ausgearbeitet: 
 

• Aufgabenverzichte, Leistungsreduktionen und Lastenverschiebungen 

• Gesetz über den Heimatschutz 

• Gemeindeorganisationsgesetz (GOG) 

• Justizverordnung 

• Finanzhaushaltgesetz für Bezirke und Gemeinden 

• Planungs- und Baugesetz (Nr. 2) 

• Mitbericht KÖREBKV 

 

Mitarbeit von Vertretern der Gemeinden und Bezirke in Kantonalen Projekten  
 
 
Projekt Anzahl Vertre-

ter 
Gemeinde/Bezirk Aufwand 

HRM2 4 Personen 
 

Lauerz, Ingenbohl, 
Galgenen, Freienbach 

4 Sitzungen 

eSteuern.sz 10 Personen in 
verschiedenen 
Gruppen 

Gersau, Freienbach, 
Ingenbohl, Schwyz, 
Schübelbach, Galge-
nen 

5 – 20 %  

Projekt „Bauzonendimensi-
onierung“ 

2 Personen Einsiedeln, Schübel-
bach 

3 Halbtage 

Projekt Planungshilfe „Bau-
en in der Landschaft“ 

1 Person Schübelbach 2 Halbtage 

Elektronisches Baugesuchs-
formular 

1 Person Schübelbach 5 Sitzungen  

Revision GOG 7 Personen Freienbach, Lachen, 
Gersau, Steinen, 
Küssnacht, Bez. 
Schwyz 

3 Halbtage 

E-Gov. Kommission 4 Personen Arth, Einsiedeln, Stei-
nerberg, Wollerau 

5 Halbtage jähr-
lich 

Projekt eUmzug 5 Personen Einsiedeln 1 Sitzung + Ge-
meindebesuche 
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Verbandsrechnung 2016/17 und Budget 2017/18 
 
  RG 16/17 BU 16/17 BU 17/18 

          

A
u

fw
a

n
d

 

Vorstand/Geschäfts-
führung 

122‘226.65 124‘700.00 120‘000.00 

Aus- & Weiterbildung 19‘803.50 25‘000.00 20‘000.00 

Öffentlichkeitsarbeit 1‘244.00 2‘000.00 13‘200.00 

Fachgruppen 9‘179.25 10‘500.00 10‘500.00 

übrige Aufwände 1‘868.78 2‘000.00 2‘000.00 

  --------------------- ---------------------- --------------------- 

    154‘322.18 164‘200.00 165‘700.00 

       

       

       

E
rt

ra
g

 

Vorstand/Geschäfts-
führung 

126‘174.10 125‘500.00 127‘000.00 

Aus- & Weiterbildung 22‘615.00 29‘000.00 24‘000.00 

Öffentlichkeitsarbeit - - - 

Fachgruppen 9‘585.00 9‘500.00 9‘500.00 

übrige Erträge - 200.00 200.00 

  -------------------- --------------------- -------------------- 

    158‘374.10 164‘200.00 160‘700.00 

       

       

  Gewinn/Verlust 4‘051.92 - - 5‘000.00 

  ========== ========== ========== 
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Bilanz 
 
Aktiven RG 16/17      Passiven  RG 16/17 

Kassa               -         Kreditoren  14‘683.45 

Bank 53‘763.10        

Debitoren 855.20     Eigenkapital vor Ge-
winn-/ Verlustverbu-
chung 

35‘882.93 

 ---------------------    --------------------- 

  54‘618.30       50‘566.38 

Gewinn/Verlust        4‘051.92 

     --------------------- 

  54‘618.30       54‘618.30 

 ==========    ========== 
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Revisorenbericht Jahresrechnung 01.07.2016 – 30.06.2017 
 
Marco Blum, Gemeindekassier Rothenthurm und Klaus Kistler, Gemeindeschreiber Reichenburg 
prüften am 12. Juli 2017 die Buchhaltung des Verbandes Schwyzer Gemeinden und Bezirke 
(vszgb). 
 
Die Rechnung wurde pflichtbewusst und zur vollen Zufriedenheit geführt. Sämtliche Belege sind 
vorhanden. 
 
Für die geleistete Arbeit unserer Kassierin Denise Schnyder danken wir herzlich. 
 
Die Jahresrechnung schliesst mit einem Gewinn von CHF 4‘051.92 ab. Das Vermögen des Ver-
eins beträgt somit per 30. Juni 2017 CHF 39'934.85. 
 
Wir beantragen die Jahresrechnung an der Generalversammlung vom 13. September 2017 zu 
genehmigen. 
 
 
 

 

Marco Blum, Gemeindekassier, Rothenthurm 
Erster Rechnungsprüfer 
 

 
 
 
Klaus Kistler, Gemeindeschreiber, Reichenburg 
Zweiter Rechnungsprüfer 
 
 

 
 
Vorderthal, 12. Juli 2017 
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Der vszgb geniesst seit der Verbandsgründung das Gastrecht in der Gemeindeverwaltung  
Rothenthurm. Die meisten Sitzungen und Veranstaltungen des Verbands finden im Gemeinde-
haus oder im gemeindeeigenen Letzisaal statt. Dies wird von den Verbandsmit- 
gliedern sehr geschätzt, befindet sich Rothenthurm doch fast in der Mitte des Kantons Schwyz.  
Wir danken dem Gemeinderat Rothenthurm und den Mitarbeitenden der Gemeindeverwaltung 
für die gute und unkomplizierte Gastfreundschaft.  

Kontaktadresse: 
 
Geschäftsstelle vszgb 
Martina Joller 
Gemeindeverwaltung Rothenthurm 
Schulstrasse 4 
6418 Rothenthurm 
Tel. 041 839 80 25 
Fax 041 839 80 21 
Mail: info@vszgb.ch 
 
www.vszgb.ch 
 
 


